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Istituto Comprensivo '""Don Lorenzo Milani"
Via S.Allende, 40, 50028 Barberino - Tavarnelle (FI) - Tel.: 055805111
E-mail: FIIC81900T @istruzione.it - Pec: FIIC81900T @pec.istruzione.it
C.F.: 80027210485 - C.M.: FIIC81900T

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PER IL SERVIZIO DI ESPERTO NEL MODULO
FORMATIVO DENOMINATO “IL MONDO DI ANNAH”

PIANO ESTATE: "Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025" Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Cod.
Prog. ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2024-34 dal titolo “Un estate da vivere”

CUP: H24D24000600007 — CIG B2655C01B3

TRA

L’Istituto Comprensivo Statale “Don Lorenzo Milani” di Barberino Tavarnelle FI, rappresentato legalmente dalla
Prof.ssa Anna Maria Pia Misiti, dirigente scolastico, domiciliato per la sua carica presso 1’Istituto medesimo sito
in via S. Allende, 40 Cap 50028 Citta Barberino Tavarnelle (FI);

E

I’Associazione OFFICINE CREATIVE DEL CHIANTI A.P.S., Codice Fiscale 94036050484 ¢ Partita IVA
04516000488, con sede legale e operativa in Barberino Tavarnelle (FI) - Via della Rimembranza n. 8, legalmente
rappresentata dal Sig. GUERRIERI FERNANDO, nata a Londra (EE) il 23.01.1957 - C.F.
GRRFNN57A23Z114N;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0059369 del 19/04/2024, emanato nell’ambito del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 finalizzato alla realizzazione di azioni per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025;

VISTA I’autorizzazione, prot. n. AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 del MIM — Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza — programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 per la realizzazione
del progetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 (c.d. Piano Estate)”
Codice Progetto: £ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2024-34 per un importo complessivo pari a € 51.875,00;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 02.02.2024 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2024;

VISTO il decreto prot. n. 9397 del 18.06.2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024 del
finanziamento sopra indicato;

VISTO I’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs 36/2023;

VISTO il Decreto di Avvio prot. n. 10362 del 10.07.2024, con il quale codesto Istituto ha autorizzato
I’espletamento di una procedura fuori Mepa, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, per
I’affidamento del servizio di Esperto per n. 1 Modulo educativo e formativo denominato “Il mondo di Annah”,
per un importo stimato pari a € 1.721,31 (IVA esclusa);

VISTA la decisione a contrarre prot. n. 10384 dell’11.07.2024;

SI CONVIENE E SI STIPULA
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con I’Associazione OFFICINE CREATIVE DEL CHIANTI A.P.S., il seguente contratto di prestazione d’opera
per il Servizio di Esperto per I’attuazione e la realizzazione del modulo formativo denominato “Il mondo di
Annah” presso la sede e secondo il calendario seguente:

MODULO ORE ASSEGNATE PERIODO SEDE
11 mondo di 30 Dal 26 al 30 agosto 2024 Scuola Primaria “De Amicis”
Annah Orario 8.30- 14.30 Via Allende, 40
Barberino Tavarnelle

L’Associazione OFFICINE CREATIVE DEL CHIANTI A.P.S. dichiara le seguenti generalita dell’Esperto:
CAPONI FRANCESCA, nata a Poggibonsi (SI) il 13.05.1985 — C.F. CPNFNCS85E53G752P

1. L’esperto si impegna a svolgere i seguenti compiti:

a) programmare ¢ gestire le attivita formative, anche attraverso un approccio personalizzato in favore degli
studenti destinatari delle attivita formative in oggetto, sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei
destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili;

b) individuare metodologie didattiche appropriate per facilitare 1’apprendimento;

c) rilevare i fabbisogni formativi degli studenti destinatari delle attivita formative in oggetto e supportare
I’ Amministrazione scolastica nell’individuazione dei soggetti da coinvolgere nella realizzazione dei
Moduli da attivare;

d) programmare e documentare le attivita formative anche attraverso 1’utilizzo della piattaforma digitale di
sistema individuata per la gestione del Progetto per la puntuale documentazione delle attivita di Progetto
in oggetto per quanto di loro competenza; coadiuvare il Dirigente scolastico nelle attivita di progettazione,
gestione, realizzazione e documentazione dei Moduli formativi da realizzare;

e) effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni formative fondamentali da realizzarsi
per I’attuazione dei Moduli formativi in oggetto;

f) effettuare il monitoraggio per misurare:

e il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

e il raggiungimento degli obiettivi e delle finalitd come previsti dal Progetto, nonché il rispetto del
cronoprogramma di ciascuna attivita formativa;

e il grado di realizzazione degli interventi programmati;

g) inrelazione a ciascun intervento da realizzare, deve redigere un puntuale progetto didattico relativamente
alle tematiche previste da ciascun Modulo formativo;

h) partecipare agli incontri per I’organizzazione dei Moduli formativi presso I’istituto;

i) tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario
stabilito dalla Scuola conferente;

j) collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico- organizzative;

k) provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

1) ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione dell’attivita formativa in oggetto e dalla
piattaforma gestionale;

m) svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dall’ Amministrazione scolastica.

2. Per lo svolgimento dell’incarico di Esperto € corrisposta la retribuzione stabilita dal bando in oggetto per le
spese generali, pari a euro 70,00 orarie onnicomprensive di oneri di legge, per n. 30 ore, per un totale
complessivo di €. 2.100,00 iva inclusa;

3. La remunerazione avverra previa presentazione regolare fattura, dopo la conclusione della prestazione e
presentazione di apposita relazione sull’attivita effettuata e comunque solo dopo che I’ Amministrazione abbia
espresso parere favorevole sulla correttezza del lavoro svolto e successivamente al ricevimento delle necessarie
risorse finanziarie.

4. Questa Scuola fa presente che ’attivazione dei moduli per i quali viene affidato 1’incarico di esperto sara
subordinata al raggiungimento del numero minimo di alunni iscritti ¢ che il modulo pur attivato potra essere
interrotto qualora il numero degli alunni frequentanti non fosse pit conforme alla normativa comunitaria.
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5. Questa Scuola fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento U.E.
n.679/2016, che i dati personali forniti o acquisiti dall’istituzione scolastica saranno oggetto di trattamento, nel
rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti
dall’esecuzione degli obblighi di legge.

6. La prestazione svolta non costituisce in alcun modo rapporto di impiego ma si configura come prestazione da
lavoro autonomo occasionale e si intende risolta senza preavviso con I’adempimento della prestazione stessa
alla data del termine dei corsi. Resta inteso che 1’esperto solleva ’istituzione scolastica da ogni responsabilita
per eventuali infortuni in cui dovesse incorrere durante lo svolgimento della prestazione ivi compresi quelli che
potrebbero verificarsi nel tragitto in itinere tra la sede dello svolgimento dei corsi e la propria residenza;

7. 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale e 1’Istituto Comprensivo Statale
“Don Lorenzo Milani” di Barberino Tavarnelle (FI) provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla
copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile.

8. Quanto non previsto dal presente contratto, & regolato dall’art. 2229 e seguenti del Codice Civile. In caso di
controversie il foro competente ¢ quello di Firenze.

Barberino Tavarnelle, 11 luglio 2024.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA OFFICINE CREATIVE DEL CHIANTI A.P.S.
Prof.ssa Anna Maria Pia Misiti Sig. Fernando Guerrieri



		2024-07-17T20:10:53+0200
	ANNA MARIA PIA MISITI




